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Al DSGA
Ai collaboratori scolastici dell’ IC SAN SOSTI MALVITO

Agli ATTI
Al Sito WEB

Oggetto: Assegnazione collaboratori scolastici ai plessi a.s. 2024/25

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la lettera b del comma 2 dell’art. 7 del D.L. 297/1994;
VISTI gli art. 4 e 5 del D.P.R. n. 275/99;
VISTO il D. Lgs.150/2009;
VISTO il D. Lgs. 165/2001, art. 25;
VISTA la Legge 107/2015;
VISTO il CC.NN.LL. 2016/2018;
PRESO ATTO dell'organico d’Istituto per l’anno scolastico 2024-2025,
Vista la nota MIUR prot. n. 6900 del 1.09.2011 con la quale vengono forniti criteri omogenei per
l’attribuzione dei collaboratori scolastici ai plessi;
Visto l’organico dei Collaboratori Scolastici con decremento di un’unità rispetto ai decorsi anni
scolastici;
Visti i criteri per l’assegnazione del personale ai plessi;
Considerato che la scuola risulta ora composta da 5 plessi ubicati su 5 Comuni;
Considerata l’esigenza di procedere a una ridefinizione delle unità da assegnare ai diversi plessi
sulla base dei criteri di efficacia e di efficienza dell’erogazione del servizio;
Considerati da una parte gli orari di funzionamento delle scuole ripartiti in tempo normale e
tempo pieno e dall’altra le situazioni di oggettiva complessità (numero degli alunni e delle classi,
presenza di alunni H, unità di personale gravanti sul plesso, estensione dell’edificio e presenza di
più livelli, turni antimeridiani e pomeridiani, uffici e ricevimento utenza);
Considerate le competenze e le esperienze del personale, la specifica formazione e le posizioni
economiche conseguite;
Sentito il DSGA;
Interpellati i collaboratori scolastici;
Preso atto delle richieste di assegnazione, di spostamento su altre sedi e/o di scambio;
Preso atto degli eventuali diritti di precedenza su plessi/comuni;
Ritenuto di dover provvedere all’organizzazione del servizio sulla base di un’equa ripartizione
dei carichi di lavoro;

DISPONE

i Collaboratori Scolastici titolari/incaricati per il corrente anno scolastico nell’Istituto
Comprensivo di San Sosti - Malvito vengono confermati/assegnati alle sedi così come di seguito
specificato:
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