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Alla docente Emanuela Sarro

Al personale docente delllstituto

Al DSGA

ALl Albo pretorio dell’Istituzione scolastica
Amministrazione Trasparente

ATTI

Oggetto: nomina Referente per le attivita di prevenzione e contrasto del bullismo e
cyberbullismo a.s. 2024/2025

IL DIRIGENTE

VISTA la necessita di designare un docente referente per le attivita di prevenzione e contrasto al
bullismo e al cyberbullismo;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti DEL 02/10/2024;

VISTE le note M.I.U.R. di riferimento

NOMINA

La SV per U'a.s. 2024/2025 “Referente per le attivita di prevenzione e contrasto del bullismo e
cyberbullismo” dell’Istituto con i seguenti compiti:

- coordinamento delle iniziative di prevenzione e di contrasto del cyberbullismo, anche
avvalendosi della collaborazione delle Forze di Polizia nonché delle associazioni e dei centri di
aggregazione giovanile presenti sul territorio;

- supporto al dirigente scolastico nella revisione/stesura di Regolamenti (Regolamento
d'istituto), atti e documenti (PTOF, RAV e PdM);

- raccolta e diffusione delle buone pratiche educative, organizzative e azioni di monitoraggio,
favorendo cosi l'elaborazione di un modello di e-policy d'istituto;

- promuovere la formazione interna del personale mediante la progettazione e la realizzazione
di Unita Formative sulla prevenzione e contrasto del fenomeno del cyberbullismo destinate ai
docenti dell’Istituto;

- assicurare la partecipazione dell’Istituto a bandi nazionali, europei ed internazionali relativi
alla prevenzione e contrasto del cyberbullismo.
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La S.V. dovra partecipare ai percorsi di formazione del M.l. per l’acquisizione delle competenze
psico-pedagogiche e sociali per la prevenzione del disagio giovanile nelle diverse forme e la
promozione del welfare dello studente.

FORME DI RICONOSCIMENTO Premesso che questa amministrazione e tenuta a rispettare il
principio di corrispettivita ex articolo 7, comma 5, del D.Lgs. n. 165 del 2001, ai sensi del
quale “Le amministrazioni pubbliche non possono erogare trattamenti economici accessori
che non corrispondano alle prestazioni effettivamente rese”, per ’incarico € previsto un
riconoscimento a carico del fondo dell'istituzione, nella misura determinata in sede di
contrattazione integrativa.

| docenti nominati al termine dell’anno scolastico depositeranno tutta la documentazione
relativa all’attivita svolta.

Il Dirigente Scolastico
Vincenzo Tedesco

(Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993)

Per accettazione

F.to Emanuela Sarro

La firma in originale & depositata agli atti d’ufficio
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